TARSUS UNIVERSITESI
SOSYAL MEDYA KULLANIM YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac¢, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Tarsus Universitesi ve bagh birimlerin kurumsal sosyal
medya hesaplarmin a¢ilmasi, yonetilmesi, kullanim esaslar1 ve smirlarinin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; Tarsus Universitesi ve bagh birimler adma agimis kurumsal
sosyal medya hesaplar,, Universite biinyesinde gorev yapan tiim personelin idari gorevleri nedeniyle
kullandiklar1 isim/unvanlar1 ile agimig her tiirlii sosyal medya hesaplart ve kurumsal e- posta yoluyla
yapilan gonderileri kapsar.

(2) Universite biinyesinde gdrev yapan personelin kisisel sosyal medya hesaplari bu Yonerge
kapsamt digmdadr.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayilh Kanunun 14 {incii maddesine dayanlarak
hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;
a) Bilgi Islem Daire Baskanhgi: Tarsus Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanhgin,

b) Birim: Universiteye biinyesinde yer alan fakiilte, enstitii yiiksekokul, —meslek
yiksekokulu, uygulama ve aragtrma merkez, koordnatorlik, ofis, resmi Ogrenci proje ve spor
takm, resmi O6grenci kuliibli ve idari birimleri,

¢) Elektronik posta adresi: Universiteye ait "tarsus.edu.tr" uzantili elektronik posta adresini,

¢) Hesap yoneticileri: Universiteye ait sosyal medya hesaplarini ydnetmeye ve Universite
adma paylasimda bulunmaya yetkili olan kisileri veya araci sirketini,

d) Bilgi ve Iletisim Ofisi: Universite ile ilgili basm, halka iliskiler ve tamtim ile kurumsal
iletisim faaliyetlerini yiirtiten Koordnatorligi,

e) Personel: Universite biinyesinde gdrev yapan akademik ve idari personelini,
f) Rektor: Tarsus Universitesi Rektoriinii,
g) Senato: Tarsus Universitesi Senatosunu,

g) Kurumsal sosyal medya hesabr: Tarsus Universitesi biinyesinde bulunan akademik ve idari
birimler adma agilan sosyal medya hesaplarini,



h) Sosyal medya: Web/mobil tabanh, c¢evrimigi veya g¢evrimdis1 igerk ve yorumlarin
paylasilabildigi alani,

1) Taahhiitname: Universite tarafindan hazrlanan sosyal medya, tarsus.edu.tr alan adi uzantili
elektronik posta ve web adreslerinin kullanim esaslarmi iceren belgeyi,

i) Universite: Tarsus Universitesini,
j) Yonerge: Tarsus Universitesi Sosyal Medya Kullanim Y®onergesini,
ifade eder.
IKINCI BOLUM
Sosyal Medya Hesaplanna Dair Temel ilkeler
Temel ilkeler

MADDE 5- (1) Universiteye ait kurumsal sosyal medya hesaplarnm kullaniminda uyulmas1
gereken temel ilkeler sunlardr:

a-) Sosyal medya hesaplarmdan Universitenin kurumsal kapasitesi ve kimligine katki saglayan
paylagimlar yapilr.

b-) Kanunlarin sug saydigi hakaret, tehdit, taciz, wk¢ilik, siddet, cinsel istismar niteligi tastyan,
korkuyu yaygmlastirici, travmalara yol acici, esithk ve adalet ilkelerini zedeleyici, insan onurunu
kiiciiltiicti, ayrmcilig1 tesvik edici, uyusturucu ve uyusturucuya Ozendirici, kisilikk haklarma saldran,
hedef gosteren, suc teskil edecek konularda propaganda ve 6zendirici, dogru olmayan, yaniltici,
yonlendirici vb. paylasim/begenme gibi eylemlerde bulunulamaz.

c-) Gidiligi olan yaz1 ve materyaller paylasimaz.

¢-) Universite veya birimlerin yapmus olduklar1 sponsorluk anlasmalari dismda kalan kurum
veya kisilere ait hizmet/iiriinli tanitic1 paylasim yapilamaz.

d-) Universite adma kamuoyu bilgilendirmeleri, Rektorlik Makammca veya Rektdrlik oluru
alan birim tarafindan yapilr.

e-) Universiteye ait sosyal medya hesaplar1 kurumsal faaliyetler dismda kullanilamaz.

) Universiteye ait sosyal medya hesaplarmda “@tarsus.edu.tr” uzantili kurumsal e-posta
adresi kullanilur.

g-) Birimlere ait kurumsal e-posta adresleri ile kisisel sosyal medya hesaplar1 agilamaz.

UCUNCU BOLUM
Dogruluk ve Fikri Miilkiyet Haklan,
Hesap Verilebilirlik ve Sorumluluk
Dogruluk ve fikri miilkiyet haklan

MADDE 6- (1) Sosyal medya hesaplarmdan yapilacak paylasimlarin dogrulugunun teyit
edilmesi zorunludur. Paylasimin gerektirdigi icerik atiflar1 yapilmadan paylasim yapimaz.

(2) Birimler, yapacaklart paylagimlarda 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu
hiikiimlerini dikkate almak zorundadir.

(3) Yazl, sesli, gorsel, gorintiilii, vb. materyallerin paylasimlarinda fikri miilkiyet haklar1
gozetilir.

Hesap verilebilirlik ve sorumluluk

MADDE 7- (1) Kurumsal sosyal medya hesaplarindan yapilan paylasimlarm hukuki
sorumlulugu 1ilgili birim ve hesap yoneticilerine aittir.



DORDUNCU BOLUM
Kurumsal Sosyal Medya Hesaplannmin Yonetilmesi
Sosyal medya hesaplarimin yonetilmesi

MADDE 8- (1) Kurumsal sosyal medya hesaplarmin yonetiimesinde dikkat edilecek hususlar
sunlardr:

a-) Kurumsal sosyal medya hesabi agilabilmesi i¢in Rektorlikten onay almmalidir.

b-) Kurumsal sosyal medya hesap yoneticileri ilgili birim amiri tarafindan goérevlendirilir ve
Rektorlige yazli olarak bildirilir.

Cc-) Rektorliige ait kurumsal sosyal medya hesaplarnmn yonetimi Bilgi ve Iletisim Ofisi
tarafindan yiriitiiliir.

¢) Yeni kurumsal sosyal medya hesabi istegi; Bilgi ve lletisim Ofisi tarafindan Yonergede
gecen kurallara gore degerlendirilerek olusturulan hesap, kullanic1 adi ve sifre bilgisi ile hesap birim
yoneticisine bir tutanakla hesap kullanim taahhiitnamesi imzalatilmak suretiyle teslim edilir.

d-) Kurumsal sosyal medya hesaplarindan yapilacak paylagimlar, birim ydneticisinin onay ile
sosyal medya hesab1 yoneticisi tarafindan gergeklestirilir.

e-) Kurumsal sosyal medya hesaplarmdan kisisel hesaplar takip edimez Universite ile
isbirligi, ortak callsma veya fayda gozetilen kurum ve kuruluslara ait hesaplarin takip edilmesi
durumunda ise hesaplarm dogrulugu teyit edilerek, varsa “mavitik ” alms hesaplar dikkate alnir.

f-) Kurumsal sosyal medya hesaplarinin ilgili sorumlular tarafindan giincel ve aktif tutulmasi
saglanir.

g-) Kurumsal sosyal medya hesaplarinin yonetim islemleri giivenliginden emin olunan
cihazlarda yapihr.

&) Kullanim kolaylig1 sagladigi diisiiniilen uygulamalar iizerinden kurumsal sosyal medya
hesaplarinin yonetim panelne giris yapilmaz.

h-) Onemli giin, hafta ve anmalarda Bilgi ve Iletisim Ofisi tarafindan hazrlanan sosyal medya
sablonlar1 ve gorselleri kullanilr.

-) Hesap yoneticileri, kurumsal sosyal medya hesaplarma yapilan her tirli koti igerikli
yorum, karalama ve itibarsizlagtirmaya yonelk paylagimlar gibi durumlarin meveudiyeti bakmundan
periyodik olarak gerekli kontrolleri yaparlar, itibar suikastt veya siber saldmrt gibi durumlarda hukuki
stirecin baglatilmas1 adma delil olusturacak belgelendirmeleri saglayp durumu birim yoneticilerine,
Bilgi ve iletisim Ofisine ve Bilgi Islem Daire Baskanhgina ivedilikle bildirir.

i) Ogrenci topluluklarmna ait sosyal medya hesaplarinin koordinasyonundan Saghk Kiiltiir ve

Spor Daire Bagkanhgi sorumludur. Ogrenci topluluklar1 sosyal medya hesaplarnm kullanimi
topluluk damgmanmin sorumlulugundadir.

(2) Bu Yonerge hiikiimlerine aykir1 paylasimlar yapimasi halinde ilgililer hakkmda gerekli
disiplin hiikiimleri tatbik edilir.

Sosyal medya hesaplarimin olusturulmasi

~ MADDE9- (1) Kurumsal sosyal medya hesaplarinin kullanic1 isimleri ve profil bilgileri Bilgi
ve Iletisim Ofisi tarafindan belirlenir. Ozel karakterler, numaralar ve semboller kullanilmaz. Sosyal
medya hesaplarinda  kurumsal kimlk calsmalar1 kapsaminda belirlenen gorseller kullanilr. Bu
hususta esgiidim saglama gorevi Bilgi ve lletisim Ofisine aittir.
Hesap giivenligi

MADDE 10- (1) Bilgi ve Iletisim Ofisi ve/veya Bilgi Islem Daire Baskanhg: tarafindan hesap
yoneticilerine tanmmlanan sifreler periyodik olarak yenilenir. Yenilenen sifreler hesap yoneticileri ile
paylasilir. Hesaplarm giivenliginden hesap yoneticileri ve ilgili birim amiri sorumludur.



Taahhiitname

MADDE 11- (1) Tarsus Universitesi biinyesinde bulunan akademik ve idari birimler admna
sosyal medya hesaplar1 agma talebi siirecinde hesap yoneticileri ile ilgili birimin y0neticilerine bu
Yonerge hiikiimleri ile lizum bulunan diger hususlari da icerecek muhteviyatta bir taahhiitname
imzalatilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12- (1) Bu Yonergede hikkim bulunmayan hallerde Rektorlik talimatlarina binaen
islem tesis edilir.

GECICi MADDE 1- (1) Bu Yonergenin vyiiriirliige girmesinden evvel acilan kurumsal sosyal
medya hesaplarinin isimleri ve hesap yoneticilerinin bilgileri ilgili birim tarafindan Rektorliige
bildirilir. Hesap yoneticileri ve birim yoneticileri hazrlanan sosyal medya kullanim esaslarma dair
taahhiitnameyi imzalar.

Yiiriirliik

MADDE 13- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 14- (1) Bu Yonerge hikiimlerini Rektor yiiritiir.



